
2025 YILI ÇALIŞMA PROGRAMI 

 

1. ÜYE KAZANDIRMA ÇALIŞMALARI 

Yenilenen resmi senedimizle günümüz koşullarına uyarlanan üyelik şartlarının seyahat 

acentalarına tanıtımlarının yapılarak yeni üye kazanma çalışmalarına devam edilecektir.  

Çeşitli mecralarda yaptığımız tanıtımların yanı sıra Birliğimizin üye iletişim ekiplerine 

yapılan bilgilendirmeler doğrultusunda üye ziyaretlerinde Vakfımızı ve hizmetlerini 

tanıtmaları çalışmalarına davam edilecektir. Türsab TV’de ayda bir yayınlanacak ‘Vakıf 

Saati’ isimli programda Vakfın tanıtımı yapılacak seyahat acentaları üye olmaya davet 

edilecektir. Seyahat Acentalarının katılım sağladığı sektörel fuarlara geçtiğimiz yıl 

olduğu gibi katılınarak tanıtım çalışmaları sürdürülecektir. Diğer yandan, kamuya yararlı 

vergi muafiyeti sahibi vakıf çalışmalarımız çerçevesinde yapılacak Vakıf Resmi Senedi 

değişiklikleri içerisinde üyelikle ilgili bölümlerin yeniden ele alınması 

değerlendirilmelidir. 

 

2. KAMUYA YARARLI VERGİDEN MUAF VAKIF OLMA ÇALIŞMALARI 

Vakfımızın başta turizm eğitimi ve kültürel varlıklarımızın tanıtılması olmak üzere ülke 

turizmini geliştirmeye ve bu yolla ülke ekonomisine katkı sağlayan çalışmaları nedeni 

ile kamuya yararlı vergiden muaf vakıf statüsü alınması hususunda çalışmalara 

başlanmıştır. Yönetim kurulumuzun kararı doğrultusunda atılan bu adımın 

sonuçlandırılması ve bu statünün kazanılması için gerekli çalışmalara devam edilecektir.  

Bu çerçevede ihtiyaç duyulacağı öngörülen Vakıf Resmi Senedinde yapılması gereken 

değişiklikler ile ilgili adımlar atılacaktır.  

 

3. ONLİNE SİGORTA HİZMETLERİ 

TURSER tarafından üyelerimize özel başta seyahat sağlık sigorta ürünleri olmak üzere 

tüm sigorta ürünlerinin ONLINE satın alınabilmesi çalışmalarına devam edilecektir.  

TÜRSAB Online içerisindeki TURSER Online sigorta platformu geliştirilecek üyelerin 

ihtiyaç duyacağı her türlü sigorta ürününe erişebilecekleri hale getirilecektir. Ayrıca 

mesleki sorumluluk sigortası benzeri seyahat acentalarının hizmetlerini sürdürürken 

ihtiyaç duyacakları özel ürünlerin geliştirilmesi çalışmalarına devam edilecektir. Bu 

çerçevede, Aralık ayında Acentelik Sözleşmesi imzaladığımız ve güçlü yapısı ile 

rekabetçi fiyatlarla sunduğu çok geniş ürün yelpazesi sahibi TÜRKİYE SİGORTA ürünleri 

platformumuza entegre edilecektir. 



 

4. BAĞIŞ ve BURSLAR 

Vakıflar kuşkusuz ki bağışlar ile yaşayan kurumlardır, Vakfımız da sağladığı bağışlar ile 

başta deprem bölgesinde zarar gören TÜRSAB üyelerinin çocuklarına eğitim destek 

burslarına 2025 yılında da devam edecektir. Ayrıca turizm eğitimi gören başarılı 

öğrencilere eğitim bursları ile TÜRSAB üyesi olup maddi sıkıntıya düşen üyelere yönelik 

sosyal yardımlar verilmeye devam edilecektir.  

 

5. TÜRSAB MESLEK LİSESİ 

Halen tam kapasite ile faaliyetine devam eden lisemizin son yıllardaki talepler 

doğrultusunda ağırlığı Gastronomi bölümünde kümelenmiştir. Seyahat Acentalığı  

mesleğine eleman kazandırmaya yönelik çalışmalarına katkı vermek üzere yetersiz 

kalan kapasitesinin arttırılması amacıyla fiziki mekân arayışımız devam etmektedir.  

 

6. İSTANBUL’DA EĞİTİM ÇALIŞMALARI 

Diğer yandan eğitim faaliyetlerimizi İstanbul’a da taşımak amacıyla başlattığımız fiziki 

mekân araştırmalarımıza devam edeceğiz. Yine bu çerçevede görüşmelerini 

sürdürdüğümüz İstanbul Ticaret Üniversitesi ile mesleki sertifika programı iş birliği 

çalışmalarımıza devam edeceğiz. 

 

7. KORUGÖL TABİAT PARKI 

Karayolundan Korugöl Tabiat Parkına olan yol tamamlanmış olup Günübirlik tesislerin 

de tamamlanması ile gelir elde edilmeye başlanmıştır. 2025 yılından itibaren tam 

kapasite çalışılacak ve yatırımın geri dönüşü başlayacaktır. 1. Etap Günübirlik tesisler 

için Türsab ile yapılan protokol çerçevesinde Türsab tarafından aktarılan 18 Milyon TL 

fon ile tamamlanan tesislerin geri ödemesi aktarılan fon iade edilene kadar gelirlerin 

%35 lik kısmı Türsab’a aktarılacaktır. Aktarılan fonun iadesi tamamlandıktan sonra ise 

gelirin %2,5 lik kısmı Türsab’a ödenecektir. Türsab iş birliği ile yaratılacak kaynaklar ile 

konaklama tesislerini kapsayan 2. Etabın yapımı çalışmaları sürdürülecektir.  2. Etap 

imalat aşamasıyla birlikte Seyahat Acentalarına yeni bir destinasyon ürünü olarak 

tanıtım çalışmalarına başlanacaktır. 

 



 

8. SINAV BELGELENDİRME MERKEZİ 

Mesleki Yeterlilik Kurumunun kurulmasını takiben tüm mesleklerde Mesleki Yeterlilik 

Belgesi zorunluluğu getirileceğinden hareket ile Birliğimiz seyahat acentalığı mesleki 

dallarında belgelendirme merkezi yetkisini almıştır. Ancak aradan geçen 10 yıldan fazla 

bir zamana rağmen seyahat acentalığı mesleğinde yasal zorunluluk halen 

getirilmemiştir. Zorunluluk olmadığı için açılan sınavlara maalesef ilgi olmamış ve Sınav 

Belgelendirme Merkezi olabilmek için zorunlu personel giderleri Vakfımız bütçesinde 

ciddi açıklara neden olmuştur. Bu çerçevede, Mesleki Yeterlilik Kurumu nezdinde gerekli 

başvurular yapılarak SBM yetkimiz ilgili mevzuat doğrultusunda askıya alınmıştır. Yasal 

düzenleme yapılarak Mesleki Yeterlilik belgesi zorunlu hale geldiğinde SBM tekrar 

faaliyete geçirilecektir. 

 

9. AB DESTEKLİ HİBE PROJELERİNE KATILINARAK VAKFIMIZ AMAÇLARI 

DOĞRULTUSUNDAKİ ÇALIŞMALAR 

Resmi Senedimizin ‘Amaç ve Hizmetler’ konusunda yer alan hususlar çerçevesinde, 

kamu kurum ve kuruluşları, Vakıflar, Dernekler, Belediyeler ve Üniversiteler ile ortak 

projeler yapılması planlanmaktadır.  

Söz konusu projeler ile vakfımızın tanınırlığını artırmak, vizyonunu ortaya koymak ve 

AB Hibe destekleri ile Vakfımızı büyütmeyi amaçlamaktayız.  

Gerek Türsab Koleji için Erasmus eğitim ve staj projeleri gerekse Korugöl Tabiat Parkı 

için sürdürülebilir turizm çerçevesinde proje araştırma ve görüşmelerimiz 

planlanmaktadır. 

Çevre dernekleri ile ortak projeler geliştirip, turizmin hammaddesi çevreyi koruyan 

çalışmalar yapılarak, etkinlikler gerçekleştirilecektir. Unesco, kültür ve arkeoloji 

dernekleri ile ortak projeler yaparak tarihi mirasın korunmasına katkı sağlanacaktır. 

 

10. VAKIF GECESİ VE DUAYEN TURİZMCİLER ÖDÜL TÖRENİ  

Seyahat acentacılığında 25. Yılı tamamlamış meslektaşlarımıza ödül verilecek 

sponsorlar destekli ücretli bir organizasyon yapıp vakfımıza destek sağlanacaktır. Bu 

organizasyonda yapılacak tanıtım ve davet ile Vakfımızın üye sayısının arttırılmasına 

katkı sağlayabiliriz. 


